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AGENDA DE TRABAJIO °

1 Condiciones laborales: Presentacion de avances y acuerdos alcanzados en el marco
del trabajo realizado en CNTA y funcionamiento de las subcomisiones de trabajo.

2 Informe sobre el Convenio para la Aplicacion de Politicas de Fortalecimiento de la
Productividad en el Sector Agrario. Presentacion de los objetivos del acuerdo.

3 Convenios de intercambio de informacion con las Provincias: Presentacion de
avances.

4 Capacitaciones: 07/09, Exposicion Rural Rio IV, Cordoba. Sistema Registral.
Presentacion de la capacitacion realizada. Balance y evaluacidon del representante
provincial.

5 Trabajo Infantil: Espacio de participacion. Relevamiento de informacidon a fin de
elaborar un diagndstico conjunto sobre la problematica.



1. CONDICIONES LABORALES Y CNTA

r_)
5 Reuniones realizadas durante el aino 2017.

La CNTA actualizo alicuotas salariales y analizé condiciones laborales para :

)=t actividades agrarias correspondientes a las siguientes

2/0) provincias
Buenos Aires, Entre Rios,
Catamarca, Formosa,
Chaco, Jujuy,
Cdrdoba, Misiones,
Corrientes, La Pampa,

Asimismo, se regularon condiciones generales como:
= Adicional por titulo para el personal permanente.
= Ropa de trabajo para el personal permanente discontinuo y continuo.
= Permanencia.



2.SUBCOMISIONES DE TRABAJO (CNTA) Y MESAS SECTORIALES

1. Las subcomisiones avicola y de arandanos, han definido incrementos salariales
para este afio y continuaran trabajando a fin de actualizar las resoluciones que
establecen condiciones laborales para dichas actividades.

2. Las subcomisiones de produccidon porcina, de manipulacion y almacenamiento de
granos en silobolsa y tareas en semilleros, estan generando adecuaciones de las
condiciones laborales a fin de adaptar las mismas a la realidad productiva actual.

3. Produccion de peras y manzanas, produccion lactea y pesca integran otras mesas
sectoriales impulsadas por MINAGRO a fin de actualizar y modernizar la normativa
qgue regula la relacion laboral para fomentar competitividad y calidad de la mano de
obra empleada.



CONVENIO PARA LA APLICACION DE PoLiTICAS DE i
®E
FORTALECIMIENTO DE LA PRODUCTIVIDAD EN EL SECTOR AGRARIO

Agenda

Actualizacion de condiciones laborales y adecuacion de convenios
colectivos de trabajo

Mejora de competitividad y aumento de productividad

Generacion de empleo y mayor formalizacion del mercado de trabajo

agrario

. Mejora de indicadores macroeconémicos ™ IMPULSO Y CONSENSOS
nacionales.
ALCANZADOS
. Convenio de Cooperacion Para La Aplicacion De — EN EL AMBITO DE LA
Politicas De Fortalecimiento De La COMISION NACIONAL
Productividad En El Sector Agrario- e
. - : DE TRABAJO AGRARIO.
(28 de Julio 2017). e - © °
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3. CONVENIOS DE INTERCAMBIO ©

3. Convenios de Cooperacion e Intercambio de Informacion con el Observatorio de
Productividad y Empleo Agroindustrial. (en seguimiento de la Recomendacién 3/2016

del CFA).

y

3 provincias (Cordoba, Misiones y Neuquén)
estan en proceso de inicio de expediente
administrativo en MINAGRO.

Se ha iniciado el trabajo de la Unidad Técnica
a fin de identificar y definir la informacion a
intercambiar.



4. CAPACITACIONES

2
Exposicion Rural Rio IV, Cordoba. |3 4 5 (s 9
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7 de septiembre 2017 17 18 19 20 21 22 23
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= Capacitacion sobre Sistema Registral en el marco de la
Mesa de Buenas Practicas Agropecuarias provincial.
= Participacion de mas de 60 productores de la zona.

= Articulacidn con capacitadores de AFIP Rio Cuarto.

Capacitacion para Productores

A'»
i

=

M 07 | RIOCUARTO

: Lugar: Sociedad Rural
CORDOBA SEPTIEMBRE Hora: 08:00

BUENAS PRACTICAS AGROPECUARIAS

- Ministerio de
jz= AGRIEULTURA
%WA 4»7 P MesaBPA 4 HS.
#77 Y GANADERIA A ACREDITA
Mas info: bpa.cba.gov.ar //
Mas info: bpa.cba.gov.ar

=

08a08:30- Inscripciones

08:30a09:30-Primer Bloque

* Presentacion del Programa de BPAs Cérdoba.

« Importancia del Asociativismo en las BPAs

09:45a10:45 Segundo Bloque

» Seamos parte de las Buenas Practicas Agropecuarias.

*Mesa de BPAs de Rio Cuarto

10.45a11.30 hs.-3er. Bloque

« Sistema Registral, laimportancia y beneficios de la registracion de los
trabajadores agrarios. Leonardo Collosa - Claudio Varela, Equipo
Direccion Regional de Rio Cuarto, AFIP. Moderador: Dr. Lucas Giorgi.
Ministerio de Trabajo.

Organiza: Ministerio de Agricultura y Ganaderia, Ministerio de Trabajo
de Cordoba y el Observatorio de Productividad y Empleo
Agroindustrial del Ministerio de Agroindustria.

11:30a12:15 Cuarto Bloque

« Conservacion de Suelos a cargo del Ing. Agr. Marcos Barbora.



5. TRABAJO INFANTIL *

5. Acciones para la prevencion y erradicacion del trabajo infantil. (en sequimiento de
la Recomendacion 5/2016 del CFA).

= Presentacion del Plan Nacional Para la erradicacion del trabajo infantil y proteccion
del trabajo adolescente 2017-2021.Presentaciéon de objetivos vinculados al
MINAGRO.

=  Aportes y compromisos asumidos por MINAGRO.
= Presentacion del instrumento de relevamiento, recepcion de sugerencias,

metodologia de envio y recepcidon y acuerdo de plazo con referentes provinciales
para el envio de la informacion .
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